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EDITO :  

                                 PROJET DE DUPE ???

          LA CARTE 2023 D'IMPLANTATION DU RéSEAU ENFIN DéVOILéE !!

Ce jeudi 6 juin à 17 h 05 la DDFIP a communiqué après des mois d'attente le projet pour
les  Hautes  Alpes,  avec  une  proposition  de  rencontre  le  lendemain  10  h  00  pour
complément d'information... Et comme par hasard le feu vert a été donné à l'ensemble
des DDFIP alors que la CGT Finances Publiques tient son congrès et qu'un grand nombre
de militants est éloigné des sections et de leur département...
Le scénario soit disant imaginaire et alarmiste prédit depuis plusieurs mois par la CGT
est en passe de devenir réalité. Et les atermoiements de notre hiérarchie la plus haute
semblent aujourd'hui bien futiles... 
Depuis plusieurs semaines l'intersyndicale nationale et locale vous a appelé à diverses
actions : journées de grèves, manifestation nationale, envahissement de la DDFIP, prises
de paroles des agents devant le DDFIP, rencontre avec le Président de l'association des
maires de France, audience à la Préfecture... nous avons essayé d'être imaginatifs, et
nous  pensons  avoir  réussi  nos  actions !  La  mobilisation  des  agents,  même
(géographiquement) partielle, a été un vrai succès... Les taux de grévistes ne sont qu'un
pâle reflet de l’inquiétude que la majorité des agents exprime, et de la morosité qui
règne dans les services. Morosité qui se transforme parfois en résignation ! 
Le  ministre,  le  DG et  l'ensemble  de  ses  sbires  vont  mettre  en  place un  projet  qui
démantèlera  notre  administration  et  transformera  le  Service  Public  en  Service  Au
Public :  Externalisation  ou  abandon  des  missions,  fermeture  de  postes,  casse  des
équipes de travail, recours à la contractualisation... avec des conséquences désastreuses
pour les agents et les usagers.
Si une première lecture de la cartographie 2023 peut apparaître comme « positive »
avec une augmentation du nombre d'implantation, ne nous y trompons pas : outre la
disparition  des  services  dits  « fiscaux »  à  Embrun,  de  la  « fragilité »  évidente  des
accueils de proximité, une restructuration complète du réseau, une donnée essentielle
manque : le nombre de suppression d'emploi !!! les informations données dans certains
départements font état de plus de 10 % des effectifs par an pendant 3 ans ! Et n'oublions
pas que les nouvelles règles de gestion du personnel permettront au DDFIP de « gérer »
les emplois à sa guise....

Les OS sont conviées à une réunion d'information mardi 11 à 10 h 00 … mobilisez vous ! 




